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Att rekrytera rdtt sdljare dr bland de mest kritiska av rekryte-
ringar. En lyckad rekrytering leder ofta till markant hogre intdkt
samtidigt som en misslyckad rekrytering kan kosta mycket pengar.
Sdljaren dr ofta forsta kontakt med kund och sdljarens jobb handlar
idag lika mycket om att bygga relation, utveckla varumdrke och
skapa ldngsiktighet i affdren som faktisk forsdljning.

Att ha rdtt sdljare pd rdtt plats dr
en avgodrande faktor fér dagens
arbetsgivare samtidigt som konkur-
rensen om de riktigt duktiga hdrd-
nar. Att hitta rétt person kréver
forstéelse och engagemang. Fér att
lyckas krdvs ocksé I&dngsiktighet,
lika mycket tid boér Idggas pd de
kandidater som &r intressanta just
nu sdvdl som pé de kandidater som
kan bliintressanta ldngre fram.

Hdr kommer véra mdnga dr som
retailbyrd oss tillgodo. Vi har genom
dren rekryterat tusentals sdljare
som gdrna hjdlper oss med tips pd
kandidater. Vi erbjuder en forst-
klassig rekryteringsprocess, breda
ndtverk och effektiva kanaler. Vi
arbetar snabbt men utan att tum-
ma pé& kvalitet; vi forser dig med
endast de bdsta kandidaterna som
marknaden har att erbjuda.

V@r rekryteringsprocess dr
strukturerad och systematisk.

En vdlskriven annons attraherar
rdtt kandidater och en professionell
intervjuteknik sdllar ut de mest
v@lmatchande kandidaterna. Rele-
vanta tester ger en indikation pd
hur kandidaten kommer att lyckas
i tjdnsten.

Kandidaten informeras och
engageras genom hela processen.
Regelbunden dterkoppling till
kandidater under hela rekryterings-
processen har flera fordelar for

dig som ska rekrytera, bland annat

hélls aktuella kandidater engage-
rade samtidigt som foretaget byg-
ger ett bra arbetsgivarvarumdrke
under rekryteringsprocessen. Att
vérda sina kandidatrelationer dr
viktigt for alla arbetsgivare.

Idag har vi fler dn 200 hel- eller del-
tidsanstdllda i Norden. En normal
arbetsvecka besdker véra sdljare
fler @&n 300 butiker. Adderar ni

va@r tillfdlliga personal och all var
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eventpersonal i butik s& vaxer var
personalbas rejdlt. Det har gett oss
ett ovdrderligt ndtverk av sdljare i
toppklass pd ménga nivder.

Vill du veta mer om det du just ldst
eller vill ha ett personligt méte dr
du vdlkommen att hora av dig.

Jakob Antti
jakob.antti@retailunited.se
076 113 8393

P& www.retailunited.se hittar
du fler rapporter, insiktsanalyser
och sammanstdllningar frén
foreldsningar m.m.

Retail United dr en kommunika-
tionsbyrd inom retail som erbjud-
er allt frédn analys och strategi
till reklam och aktivering i butik.

Vdra vassa strateger, kreatérer
och sdljare har tillsammans
kunskap och erfarenheter som
vigdrna delar med oss av.
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